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Resistencia, J-F de Julio de 2020.Hgg

N°35/

VISTO:

Las Resoluciones del Tribunal Electoral N° 15/2020, 16/2020,
17/2020, 20/2020, 21/2020, 30/2020, 31/2020 y 34/2020 como asi también la
situacién epidemiologica de publico conocimiento relacionada con el

Coronavirus (COVID-19) y en ¢l marco de las medidas preventivas que se

vienen adoptando y

CONSIDERANDO:

Que, el Tribunal Electoral es un Organismo permanente de
caracter juriédiccional, aunque no judicial, instituido por la Constitucién de la
provincia del Chaco (art. 92°) como auténomo e indepéndiente de cualquier otro
Poder del Estado (art. 39° -Ley N° 834 Q) con facultades propias, exclusivas y
excluyentes determinadas en el art. 93° de la Carta Magna Provincial y las que
las leyes en consecuencia Ie atribuyen.

Que, este Cuerpo considera necesario continuar velando por la
preservacion de la salud de los integrantes del Tribunal, profesionales y de los
ciudadanos que acuden a sus estrados.

Que, el Superiof Tribunal de Justicia por Resolucion N°
316/2020 dispuso la Guia de Buenas Praicticas en Bioseguridad - Coronavirus-
para el Poder Judicial de la Provincia del Chaco, lo que este Cuerpo comparte en
pleno los lineamientos alli vertidos y a los cuales consideramos corresponde
adherir.

Que, este Tribunal Electoral se encuentra en constante analisis
de la situacion epidemiolégica y sanitaria de la Provincia.

Que, en esas condiciones, corresponde adecuar el
funcionamiento del Tribunal-Electoral frente a la pandemia, garantizando una

':razonable y actualizada prestaciéon de la funcion puablica, pero ademas velando
por la preservacion de la salud de los integrantes del Tribunal, profesionales y de
los ciudadanos que acuden a sus estrados.

Por ¢llo, |

EL TRIBUNAL ELECTORAL
DE LA PROVINCIA DEL CHACO
RESUELVE:




I.- ESTABLECER lineamientos para el funcionamiento del
Tribunal Electoral de la Provincia del Chaco, los cuales comenzaran a regir a

partir del dia 27 de julio de 2020.
I1.- DISPONER que:
a. El horario sera de 7.30 a 12.30 horas.

b. La gestiébn de tramites continuard por via electronica
mediante correo electronico oficial: mesadeentrada@electoralchaco.gob.ar
y teléfonos: (362) 4429207-4441003. Con excepcion de los casos en los
que sea indispensable la presentacion fisica de documentos, para las
cuales se concederan turnos de atencion presencial, los mismo deberan ser

solicitados por las vias mencionadas precedentemente

III.-ADOPTAR a la Guia dec Buenas Practicas en
Bioseguridad -Coronavirus- para el Poder Judicial de la Provincia del
Chaco, aprobada por Resolucion N° 316/2020, la cual como ANEXO se

adjunta a la presente.
IV.-DISPONER que:

a.- Desempefiardn en forma presencial, siempre que no se
encuentren comprendidos dentro del grupo de riesgo: Secretaria y Prosecretaria y
Jefa de Mesa de Entradas. Prestaran funciones a distancia aquellos que se

encuentren comprendidos dentro del grupo de riesgo.

b.- Se podrd convocar a prestar funciones de manera

presencial y rotativa, por semanas, hasta un tercio de los empleados y las

- empleadas que conforman la estructura del organismo jurisdiccional, siempre que

no se encuentren comprendidos dentro del grupo de riesgo, llevando adecuado

registro en el organismo.

%
¢.- El personal podra ser convocado a prestar funciones de
forma remota, en la medida de las posibilidades técnicas del Area de informdtica

del Organismo.

d.- Facultar a que por Secretaria se convoque y se conformen

los grupos de trabajo, teniendo en cuenta lo dispuesto en los incisos precedentes.
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V.- DETERMINAR que se considerara grupo de riesgo a: a.
Mayores de 60 afios; b. Enfermedades cardiovasculares: entre las identificadas se
encuentran: 1) Hipertension arterial, especialmente bajo tratalnienfo con
inhibidores de la enzima convertidora de la angiotensina (Benazepril, Captopril,
Enalapril, Fosinopril, Lisinopril, Mexipril, Perindopril, Quinapril) y antagonistas
de los receptores de angiotensina (Azilsartdn, Candesartan, Eprosartan,
Irbesartan, Losartén, Olmesartén, Telmisartdn, Valsartan); 2) Insuficiencia
cardiaca; 3) Miocarditis; 4) Enfermedad isquémica, IAM, enfefmedad coronaria,
5) Trasplante cardiaco; c. Diabetes Mellitus; d. Enfermedades pulmonares: entre
las identificadas se encuentran: 1) EPOC; 2) Insuficiencia respiratoria; 3)
Hipertension pulmonar; 4) Asma moderado o grave; 5) Neumonia; 6) Fibrosis
quistica; 7) Bronquiectasias; e. Cancer; f. Enfermedad Renal Crénica con o sin
diélisis, con o sin trasplantes; g. Inmunodepresion por infecciones, tratamiento o
trastornos hereditarios; h. Embarazo. Todas ellas deberan ser debidamente
acreditadas con constancias clinicas suficientes ante el Instituto Médico Forense

(imf-rcia@justiciachaéo.gov;ar), salvo la edad.

VL-OTORGAR licencia excepcional, con goce de haberes,
de catorce (14) dias corridos a partir de la fecha de arribo al pais, a aquellos
agentes que ingresen desde el exterior, debiendo remitir fotografia del pasaporte
del cual surja la fecha de ingreso al pais a la direccién de correo electronico de

este Tribunal (mesadeentrada@electoralchaco.gob.ar)

VIL-OTORGAR licencia excepcional a todo agente electoral
a quien la autoridad sanitaria indique reposo o aislamiento domiciliario, ya sea
porque presenta sintomas de sospecha o estuviera recomendado en razén de los
contactos  antecedentes, debiendo remitir fotografia del certificado
correspondiente a la direccion de correo electronico del Instituto Médico Forense
(imf-rcia@justiciachaco.gov.ar) con copia a este Organismo

k(mesadeentrada@electoralchaco.gob.ar).

VIII.- HACER SABER al personal que se encuentre
~prestando servicios que, en caso de presentar sintomas relacionados con el
Coronavirus (COVID-19) -tales como dolor de gdrganta, tos, fiebre, dificultad
para respirar, entre otros-, no deberan asistir a sus lugares de trabajo, efectuando
los avisos correspondientes a este Tribunal

(mesadeentrada(@electoralchaco.gob.ar), remitiendo constancia clinica del

diagnostico o sospecha de Coronavirus (COVID-19) por correo electrénico a la




delegacion del Instituto Médico Forense(imf-rcia@justiciachaco.gov.ar) y a los

pertinentes provinciales.

IX.-DISPONER que el personal cumpla sus funciones con
estricta observancia de las recomendaciones efectuadas o que se efectiien en el
futuro por las autoridades sanitarias nacionales, provinciales o municipales,
siempre bajo un criterio de razonabilidad teniendo en cuenta los medios y
recursos de este Tribunal Electoral.

X. HACER SABER al plantel del Tribunal Electoral que las
solicitudes de licencias deberan ser tramitadas por correo electrénico, respetando
la via jerérquica y lo normado por ¢l Reglamento Interno para ¢l Poder Judicial,
adoptado por este Organismo debiendo ser remitidas oportunamente al corrco

electronico (mesadeentradai@electoralchaco.gob.ar ).

XI1. HACER SABER a todos los agentes del Tribunal que, en
el caso de licencias por enfermedad personal, atencién de familiar enfermo,
maternidad o cualquier otra que deba ser tramitada ante la Oficina de
Reconocimientos Médicdé, debera remitir fotografia del certificado médico
correspondiente a la direccion de correo electronico a la delegacion del Instituto

Meédico Forense (imf.reconocimientos(@justiciachaco.gov.ar).

XIL.-AUTORIZAR a que por Secretaria se proceda a la
adquisicion de alcohol, lavandina, sanitizante, barbijos o tapabocas, Termdmetro,
Alfombra sanitizante y cualquier otro elemento de Bioseguridad necesario para la
" proteccion del personal y la ciudadania que acuda a los estrados del Tribunal
"Electoral, los mismos deberan ser adquiridos por medio del Departamento de

Compras de la Direccién General de Administracion.

XIII.-DISPONER que el personal cumpla sus funciones con
estricta observancia de las recomendaciones efectuadas o que se efectien en el
futuro por as autoridades sanitarias nacionales, provinciales o municipales,
siempre bajo un criterio de razonabilidad teniendo en cuenta los medios y
recursos de este Tribunal Electoral. Asimismo por Secretaria
INSTRUMENTAR las medidas pertinentes para preservar la salud de los
integrantes del Tribunal, profesionales y de los ciudadanos que acuden a sus
estrados teniendo en cuenta los siguientes lineamientos de desconfinamiento:
a) Implementacién de Puestos de desinfeccion en los ingresos al edificio, el cual

debera contar con los elementos sanitizantes correspondientes. b) Ejecucion

9

£

I




2020 - "Afo del Congreso Pedagégico”
LEY 3114-A

de controles de temperatura corporal antes de entrar al establecimiento y
proceder con la recomendacién del aislamiento domiciliario de quienes tengan
una temperatura superior a los 37,30 grados. ¢) Mantener la distancia indicada
tanto entre los trabajadores como para con los ciudadanos/profesionales que se
presenten al Organismo. d) Distribuir los puestos de trabajo en funcién de lo

previsto en el.punto c) que antecede. €) Se aconseja el uso de barbijos durante la

jornada laboral.

XIV.- REGISTRAR, notificar y publicar.

j

0 IGNACIO TOLEDO
Presidente

Dr. JORGE FEHNANDO GOMEZ - Dr. ORLANDO JORGE BEINARAVICIUS
¥ Jucz
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Anexo Resoluciéon N° 35 del 27/07/20

- GUIA DE BUENAS PRACTICAS EN
BIOSEGURIDAD

- Tribunal Ele‘ctoral de la Provincia del Chaco -
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Corresponde a la Resolucion del STIN° 346 _/20.-
GUIA DE BUENAS PRACTICAS EN BIOSEGURIDAD
CORONAVIRUS
-Poder Judicial de la Provincia del Chaco-
Contenido
INTRODUGCCION ..covreveevcsmeesmsesesmensonsnsssossssssssissssssssssssssssissssssssssssssesssssasassssssssossrens 1
I. CONDUCTAS PERSONALES DE PROTECCION......cccumcmmrmmmnrrrnrrmsiresssssisiss 3
II. PRECAUCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION......coniirmeninnnnirnnresrnrnnneed
11.1 Medidas tendientes a fomentar el distanciamiento social ... 4
11.2 Medidas tendientes a asegurar la limpieza y desinfeccion ... 5
11.3 Medidas tendientes a la promocién de la salud y su proteccion............ocervienen 7
~ Ii1. PROCEDIMIENTOS PARA LA ATENCION SEGURA DEL PUBLICO..........T
IV. PROCEDIMIENTO ESTANDAR ANTE ENFERMEDAD O SOSPECHA...........8
IV.1 Protocolo de actuacion personal ... e 8
V.2 Protocolo de actunacion 1aboral.... ...t 9
V. REFERENCIAS ..ooeecrccerrrennersrnaisisssessn s sassss s s bt ssbesa s rass s s s sesssbissnsssnssans 11
"ANEXO 1. Lavado y desinfeccion sanitaria de 1as manos ......cocveeemvseisnsiiinnnns 13
ANEXO 2. Preparacion de soluciones desinfectantes .........coouvieeernirnreecn. e 15
ANEXO 3. Uso de tapabocas Y mascarillas.......eeneeiiinniinnceese. 19
ANEXO 4. Manejo correcto de los papeles y expedientes.........oocconeeonevnnnriniennininn 21
ANEXO 5. Riesgo y equipamiento de proteccion personal (EPP)....coccviininrinnnnn25
5 INTRODUCCION

Las presentes guias se elaboraron en virtud de la pandemia declarada por la
Organizacién Mundial de la Salud en relacién con la enfermedad por virus SARS-CoV-2,
procurando uniformidad en la aplicacion de los estandares de salud descriptos en las

recomendaciones y las regulaciones de las autoridades de gobierno y las sanitarias.

Las recomendaciones son advertencias con contenido informativo que intentan
asistir a los agentes y responsables para proveer y mantener lugares de trabajos seguros y

& . o . .
en condiciones que protejan la salud, por lo que el objetivo concreto de las guias consiste

en definir medidas de prevencion que eviten la propagacion de la enfermedad en los lugares

de trabajo del Poder Judicial de la Provincia del Chaco, y su alcance comprende a todas las
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personas que prestan funciones, son destinatarios o usuarios de sus servicios.

Dada la actualizacién constante de las normativas, resoiuciones, definiciones y

criterios de aplicacién, las guias podrian modificarse en el futuro a medida que avanza la
comprensién de la COVID-19 y su agente productor, siendo esta version consistente con el

consenso 'y las publicaciones hasta el 01/06/2020.
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Corresponde a la Resolucién del STI N° 3 4G /20.-

1. CONDUCTAS PERSONALES DE PROTECCION

L1 Sec evitard el contacto fisico directo e indirecto, incluyendo los saludos y otras
formas de cercania corporal a menos de un metro de distancia. La distancia mfnima ideal

entre personas serd de 2 metros o mds, y nunca inferior a 1,5 metros.

Cada persona se separard todo lo que pueda de los demds y no compartira los
dtiles ni utensilios. Si para algunos elementos no fuera posible, se limpiar4n con agua

jabonosa o alcohol cada vez que cambien de usuario.

12 Las manos se lavardn minuciosamente con abundante agua y jabén, y el
secado se hard preferentemente con toallas de papel que se arrojaran en un cesto cercano,

o en su defecto toallas de uso individual. (1)

El lavado debe ser frecuente, y cada vez que se tome contacto con personas, 0

bien con superficies que estuvieran expuestas a otras personas.

Si no se pudiera utilizar agua y jabén, se reemplazard con alcohol al 70% o
alcohol en gel o, menos preferible, una solucién al 0,05% de hipoclorito de sodio. Se

procedera segin los instructivos sanitarios. (2)

No se tocarén los ojos, nariz o boca sin antes haber procedido al lavado o

desinfeccién de las manos.
También deberdn limpiarse los celulares, pantallas y teclados si hubo contacto.

1.3 Se cubrirédn la nariz y la boca con el pliegue del codo al toser o estornudar, o
s usarén pafiuelos que se descartardn en cestos cercanos. Inmediatamente después se

lavaran las manos.

1.4 Se sugiere la concurrencia al trabajo con cabellos recogidos, sin adornos en
cuello y manos, vistiendo preferentemente una prenda externa que pueda ser lavada con
frecuencia y cuyas mangas admita el lavado de manos y muiiecas sin mojar los puiios,

c¢on calzado que permita el rociado de soluciones de lavandina o alcohol.

1.5 Micntras sea obligatorio, se utilizardn barbijos y tapabocas para acudir a

trabajar y mientras se permanezca en el lugar de trabajo. (3)

Los tapabocas, y los equipos de proteccién personal que eventuaimente se

utilicen, no se compartirdn entre distintas personas.
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SECRETARIO $U
PROVIS|

L

.o

ouls
NTENDENDIA

10
SUPERIOR TRIBUNAL DE -’%TICM




b T

1.6 No se estard con personas que no estén apropiadamente cubiertas con los

elementos de proteccion de obligatoriedad vigente, ni se estar4 con personas enfermas.

1.7 Se permanecera en el lugar de trabajo durante la jornada, impidiendo las
salidas transitorias y desplazamientos entre dependencias. De resultar imprescindibles,

pero no urgentes, se planificaran al final del turno, de modo que pueda evitarse el regreso.
11. PRECAUCIONES COLECTIVAS DE PREVENCION

L.as medidas que requieren de infraestructura e ingenieria, cuando son necesarios
en la prevencién para distanciar las personas, involucran decisiones del Alto Cuerpo, pero
la gran mayoria de las medidas de control que deben disponerse son de nivel
administrativo, y requieren acciones tanto de los agentes como de los responsables de

dependencias para cambiar la manera de trabajar y reducir el riesgo de exposicion.

El responsable de la dependencia (magistrado, funcionario, jefe de oficina o sus
delegados} debera aplicar las recomendaciones del modo adecuado a su dmbito laboral,

controlar y, eventualmente, capacitar en la adopcion de conductas en beneficio comun.
Las recomendaciones a implementar y difundir, son las siguientes:
11.1 Medidas tendientes a fomentar el distanciamiento social

II.1.} Cuando sea posible, se separardn los puestos de trabajo a 1,5-2m de

distancia unos de otros, de acuerdo a las dimensiones de la planta fisica y con ubicacion

P~ no enfrentada de los agentes, Si no pudieran diétanciarse, se considerara la division de los

turnos de trabajo.

Se reorganizaran los ambientes y el mobiliario, modificando su disefio funcional
si fuera necesario, para establecer &reas de uso bien delimitadas con marcas y

diferenciadas.

11.1.2 Se cerraran los lugares de paso innecesarios y, en general, se revisara la
funcionalidad de todos los accesos y pasillos, sin bloquear las vias de evacuacion. Los
lugares.de desplazamiento deberdn disminuirse a los que resulten imprescindibles, se

restringird el uso comun de los espacios, el acceso a los espacios comunes y se¢

e

alentara el uso de ascensores. El uso de escaleras serd preferente, cuidando de no

80

ar contacto con superficies y elementos de sujecién.

LESTORAL

I1.1.3 Se prohibira toda reunién innecesaria; las necesarias seran restringidas a su

ALl cF

o
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; realizacidn minima y manteniendo adecuada distancia interpersonal.
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11.1.4 Se alentara la comunicacién laboral por via telefénica o por correo oficial,

y, cuando sea requerido o posible, se implementara el teletrabajo’.

II.1.5 No se permitir4 el ingreso de personas cuya presencia no esté justificada

por estrictas razones de trabajo. .
IL.2 Medidas tendientes a asegurar la limpieza y desinfeccién

11.2.1 Se limpiarén diariamente todas las superficies (incluyendo sillas, bancos,
manijas, mostradores, barandas, picaportes, canillas) con agua jabonosa de detergente

comun y/o soluciones de hipoclorito de sodio.

En caso de atenci6n al piblico, se deben identificar las superficies de alta :

frecuencia de contacto o trénsito y establecer un cronograma de limpieza y desinfeccion. :ﬁ

11.2.2 Se limpiardn con agua jabonosa, solucién de hipoclorito o de alcohol, las
superficies y elementos que se usen para la atencién al publico. Por ejemplo,' los
escritorios después de tomar audiencias, los mostradores después de atender al piblico,
las mesas después de controlar expedientes o bultos. Las soluciones de alcohol son
preferibles para la desinfeccién de equipos electrénicos, pantallas tictiles, celulares —si .
las recomendaciones del fabricante lo permiten-, de los aparatos de telefonia fija, de
elementos como lapiceras y pads, y de los objetos que se arruinan con el hipoclorito,

como los tapizados con textiles, cuero, maderas y electrénicos.

I1.2.3 Los sanitarios'y cocinas serdn limpiados con detergente y desinfectados

con lavandina. La desinfeccién incluira griferias, bachas, mesadas, electrodomésticos,

O

cestos de residuos, puertas de alacenas, y otros del mobiliario.

Es conveniente la verificacién del abastecimiento de jabones, détergentcs,

lavandina y alcoholes, toallas de papel o servilletas, colocandolos junto a las fuentes de
agua potable.

IL2.4 Los puestos de trabajo se mantendrin ordenados, sin desperdicios,
alimentos, papeles u otros elementos. Al momento de la salida, las superficies deberan

Quedar despejadas para facilitar 1a limpieza y desinfeccion,

Se retiraran los muebles obsoletos y los utiles de trabajo que no se ocupan, y sc

eliminarén todos los efectos personales y otras cosas no destinados a la tarea especifica.

Se climinaran también los floreros, platos de macetas, jarrones y cualquier

elemento que pudiera funcionar como reservorio de agua dentro de los ambientes y en los

! Confrontar las Resoluciones del STJ, Ministerio Publico y Ministerio de la Defensa
que estén vigentes, y los procedimientos que se hubieran acordado.
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alrededores.

Si fuera factible, es conveniente colocar coberturas impermeables sobre las
superficies porosas de alto contacto para facilitar la limpieza y desinfeccion, fundas o

bolsas de polietileno, sobre tapizados, maderas sin tratar, cajas y elementos similares.

II. 2.5 Se priorizara la consulta de documentos digitales y no permanecerin

papeles de ninguna clase sobre las superficies destinadas a la atencién del publico.

Si fuera indispensable tener que manipular documentos y expedientes en papel,
se utilizara el tapabocas y el protector facial, ni bien se complete la tarea sobre el papel, y
antes de manipular nada més. Durante el manejo de papeles se extremara la precaucién de

no tocarse la cara ni a otras personas, ni pasar las fojas humedeciéndose los dedos con la

lengua.

De los papeles se tomaran iméagenes o copias digitales para evitar més de una

consulta de los documentos originales.

Si se sospechara la contaminacion de los papeles por su procedencia, se podra

esperar el lapso necesario para la inactivacion del virus antes de manipularlos. (4)

[L2.6 Las personas y/o servicio que efectGan la limpieza deberin utilizar
proteccion individual adecuada, y se lavardn las manos segin la técnica de los

instructivos, muy especialmente después de manipular los residuos y limpiar los bafios.

11.2.7 Si fuera requerido, se rociardn calzados, elementos, bultos, superficies y
muebles con soluciones de alcohol o lavandina preparadas en el dia y cargadas en

dosificadores o dispensadores.

11.2.8 Se ventilaran periddicamente todas las habitaciones, especialmente las que
concentren personas, procurando que se produzca circulacién cruzada del aire. La
duracion de la ventilacion debera ajustarse segan los horarios para evitar el ingreso de
vectores peligrosos, por lo que se recomienda que la aireacion sea corta en las primeras
horas de la mafiana y ultimas de la tarde, y mas prolongada después de las 9:00 am. En su

defecto, se hara circular el aire con los equipos acondicionadores de la dependencia.

11.2.9 Se evitara el consumo de alimentos durante el turno de trabajo, y no se

iran toallas, repasadores, utensilios, bebidas, vasos, vajilla ni mate.
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IL3 Medidas tendientes a la promocién de la salud y su proteccién

IL.3.1 Se implementaran procedimientos rutinarios de chequeo, como
formularios de consulta o de autoevaluacién, incluyendo las aplicaciones que estén
disponibles piblicamente, para verificar que al ingreso los agentes no tienen sintomas de ’
alarma, y ademads para comunicar la deteccion de un enfermo o persona en condicién de

riesgo.

11.3.2 Se promovera la lectura y la consulta de las resoluciones del Poder Judicial
y las de los organismos sanitarios acreditados y de interés, cuyo material actualizado
debera difundirse en el equipo de trabajo. El surgimiento de dudas en la aplicacién o

interpretacién debe motivar la biisqueda oportuna de asesoramiento.

Para estar atentos a las preocupaciones que podrian surgir entre los agentes, se O
proveera material con informacién sobre las funciones y la salud y seguridad laboral,
ademas de practicas de higiene y entrenamiento en las medidas de control (incluyendo la
proteccion personal); como asi también las capacitaciones que organice el Centro de

Estudios Judiciales.

11.3.3 Se dispondra la exhibicion de carteles con la informacién e instructivos

suficientes para mantener alerta al personal y a los demds usuarios, y para facilitar el

- R e A

cumplimiento de las recomendaciones.

I1.3.4 En general, ¢l responsable debera proponer las acciones adecuadas a las

particularidades de su dependencia para cumplir todas las recomendaciones de proteccion

.

de los agentes y la atencidn segura del publico. B

L

III. PROCEDIMIENTOS PARA LA ATENCION SEGURA DEL
PUBLICO

L1 Se efectivizara el distanciamiento entre los agentes y el publico del modo

que resulte posible, fisica o funcionalmente, en la dependencia particular. Se sugiere la
instrumentacién de medidas practicas de distanciamiento, como separar las sillas o
bancos, sefialar las posiciones de la fila con topes o cintas en el piso, o cualquier otra

adecuada a las instalaciones y la organizacién de la dependencia, que produzcan una

separacion efectiva del publico.
Eventualmente, se solicitars que se considere la instalacién de barreras fisicas.

IIL.2 Se evitard la concentracion de personas en los lugares de atencién,

disminuyendo la concurrencia simultanea. Para ello podria implementarse 1a asignacion
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de tumos de atencién’, siempre que no produzcan concentracién en el exterior o

exposicion a reacciones hostiles.

1I1.3 Se limitard el ingreso del publico, y los autorizados lo haran en el nimero
que permita la evaluacién de la planta fisica y los recursos humanos. Les estara prohibido
el ingreso si no cumplieran las medidas obligatorias en el lugar de residencia, por
gjemplo, €l uso de barbijo o tapabocas, y tampoco si no contaran con notificacion de
audiencia o tumo; una vez cumplido el objeto, se retirardn inmediatamente de la

dependencia.

Si fuera posible se realizard el control de ingreso y egreso y el rociado de las
manos del pablice con soluciones de alcohol, propicidndose el uso y verificacion de las

~ aplicaciones de autocontrol.

-111.4 Es conveniente dejar a mano del publico biromes y utiles de uso exclusivo,

solucién o gel de alcohol.

IIL.5 Las personas que atiendan al piblico deberan llevar, ademas del tapabocas

y como elemento de proteccién personal, una mascara facial de tipo sanitario. (5)

1.6 Se colocaran carteles con informacion bien visible para organizar la
circulacidn de las personas en los lugares de trénsito y espera, cuando corresponda, y para

difundir las medidas de prevencién que actualice el Ministerio de Salud.

1.7 Ademis de todo lo anterior, se dard preferencia a la comunicacién

telefonica y a través de correo electronico, y a los sistemas digitales judiciales en linea.

IV. PROCEDIMIENTO ESTANDAR ANTE ENFERMEDAD O
SOSPECHA

Se considerara que, en virtud de la normativa nacional y provincial vigente, a la
informacién personal y laboral que genere la activacion de los protocolos de salud
publica se le ha conferido carécter de declaracién jurada, por lo que todos los agentes
deben ser advertidos de sus consecuencias juridicas si proporcionan datos falsos o

p
disimulados.

IV.1 Protocolo de actuacién personal

z

3321 ' . o

= G fg ‘g’ Los agentes con diagndstico de CODIV-19 confirmado tramitaran la licencia por
Qo . . . . o

“ gegfé)medad en el Instituto Médico Forense de la Primera Circunscripcién. El agente no
oo Wb

43 T

2 Conforme los procedimientos y sistemas de asignacién de tumos via web en vigencia.
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Los agentes con manifestaciones clinicas compatibles con enfermedad por
COVID-19 (ficbre y sintomas respiratorios como tos, dolor de garganta, dificultad para
respirar) deben mantener distanciamiento social y reportar al 0800 444 0289, o consultar
a un servicio de salud. El tramite del aviso y la justificacion de la inasistencia sers el
previsto en el reglamento, pero no concurrirdn a la oficina médica ni solicitaran médico al
domicilio para la verificacion. Las constancias emitidas por la autoridad sanitaria o el
médico de cabecera se remitirdn digitalizadas por correo en cuanto sea posible, gestién

que debe realizarse ante la delegacion forense de su circunscripcién.

Los agentes que tengan dudas respecto a su eventual estado de contacto, pero no ‘
tengan sintomas compatibles, deben consultar al 0800 444 0289 para que le sea aclarada

su situacion y reciban las indicaciones adecuadas. Si se les indicara aislamiento

().

domiciliario, dardn el aviso reglamentario y remitiran la constancia médica o sanitaria

que remitirdn digitalizada por correo en cuanto sea posible, para su gestién en el Instituto

Meédico Forense de la Primera Circunscripcion.

LR,

Los agentes que estén cuidando pacientes confirmados o con sintomas
compatibles, procederan para el tramite de su licencia como fija el reglamento, Las
constancias emitidas por la autoridad sanitaria o el médico de cabecera se remitirin
digitalizadas por correo en cuanto sea posible, para su visado en la delegacién forense de

su circunscripcion.

Todo agente en condiciones de especial vulnerabilidad al contagio cuyo médico
hubiera recomendado distanciamiento social, aunque no tuvieran sintomas ni

antecedentes de contactos, tramitara la licencia especial, remitiendo constancia médica o

@,

sanitaria digitalizadas por correo en cuanto sea posible, para su gestién en el Instituto

Meédico Forense de la Primera Circunscripcién.
IV.2 Protocolo de actuacién laboral

IV.2.1 Cuando sea comunicada la confirmacion de enfermedad en un integrante
de la dependencia que hubiera concurrido al trabajo en periodo de contagio, si ya hubiera
intervenido la autoridad sanitaria e impartido recomendaciones para el lugar de trabajo, se

actuara estrictamente como ésta lo hubiera indicado.

El responsable de la dependencia notificard a la superioridad las medidas
recomendadas sobre las instalaciones y facilitard los tramites para el aislamiento de fos
restantes agentes que hubieran tomado contacto estrecho y/o asi lo hubiera indicado la

autoridad sanitaria,

En ausencia de recomendaciones de la autoridad sanitaria, se instara a los

. agentes que pudieran haber tenido contacto estrecho o casual a que efectien
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inmediatamente la consulta al teléfono predispuesto (0800 444 0829) y a que comuniquen
su estatus y namero como caso, igualmente lo harédn si se hubiera descartado el riesgo a
su respecto. Mientras se reune la informacion, se solicitara el refuerzo de la desinfeccion
y descontaminacion de todos los puestos de trabajo, y se evitara el reingreso de los
agentes que compartan la dependencia hasta que se cumplan 14 dias del ultimo contacto o

lo disponga la autoridad sanitaria,

Las personas con enfermedad confirmada no podrén reincorporarse al trabajo

hasta que hayan obtenido el alta de la autoridad o el servicio de salud acreditado.

La desinfeccion de las instalaciones comenzard con la ventilacion efectiva de
todos los ambientes por al menos una hora y, después de los procedimientos de limpieza,
se aguardara para volver a utilizarlas un tiempo vatiable, "C‘lependiendo de sus
caracteristicas. Si los ambientes estuvieran ocupados con gran cantidad de papeles y
expedientes o tienen superficies de dificil acceso a la limpieza, podria ser conveniente
esperar 483 a 72 hs para que se produzca la inactivacién viral. Cumplidas tales
precauciones, no se requiere la clausura del edif_lcio, automovil, domicilio u otra
instalacion, por lo que las funciones podrian continuarse con otras dotaciones de personas

eventualmente.

Al momento de la consulta al 0800 444 0829, el referente debera contar con toda
la informacion necesaria acerca de las personas invqucfadas y la o las fechas de
exposicién para obtener una respuesta de utilidad: estado sintomatico de la persona
enferma (manifestaciones clinicas activas, fecha de inicio y/o de cese de los sintomas);
clase de contacto (cercania, duracién, frecuencia); precauciones tomadas (uso de
tapabocas o de elementos de proteccion en la persona enferma y en las personas

expuestas); caracteristicas del lugar y puesto de trabajo.

Estas mismas conductas se adoptaran en caso de la comunicacién de que a algilin
integrante de la dependencia que hubiera concurrido a trabajar la autoridad sanitaria lo
hubiera definido como caso sospechoso de la enfermedad, conforme los criterios que se

actualizan periédicamente,

<
IV.2.2 Si un integrante de la dependencia que concurria al lugar de trabajo

(]
et

AL

onfirmada o descartada la positividad o sospecha de la enfermedad, se adoptaran las

tedidas que hubiera indicado la autoridad sanitaria, o se le consultara (0800 444 0829),

HA,

[

A ELEC
A BEL

cuyo caso quien lo haga debera disponer de la informacion necesaria antes
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El responsable notificara a la superoridad y vigilara que se refuerce el
cumplimiento de las medidas higiénicas de prevencion y, especiaimente, todas las que
tuviera a su alcance para distanciar las personas de su dependencia (teletrabajo, rotacién

de turnos, separaci6n fisica), empezando por quienes compartieron el lugar de trabajo.

La eventual confirmacién de la enfermedad se seguird de la adopcion las

conductas del punto anterior.

IV.2.3 Las personas que, por haber mantenido alguna clase de exposicion,
sienten dudas acerca del nivel de riesgo, deberdn consultar con la autoridad sanitaria

indefectiblemente, para que les sea aclarada su situacién.

Los contactos casuales (no estrechos, no probables, no posibles) deberan vigilar

sus condiciones clinicas y comunicar las alternativas al responsable de la dependencia,

pero no generardn disposiciones especiales sobre las instalaciones ni los demas

trabajadores.

IV.24 Si en el lugar de trabajo alguna persona de la planta o usuario

experimentara sintomas de descompensacion respiratoria, se requerira asistencia médica

inmediata y se reportara al teléfono predispuesto por la autoridad sanitaria (107). E
£
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Corresponde a la Resolucion del STIN° 346 /20.-

ANEXO 1. Lavado y desinfeccién sanitaria de las manos

Para maximizar la efectividad de la limpieza de las manos, la duracién del
procedimiento debe ser de 40 2 60 segundos para el lavado, y de 20 a 30 segundos para la

desinfeccion.

Las medidas més efectivas y menos irritantes resultan ser el agua y jabon y el
alcohol liquido, dependiendo de la tolerancia cutdnea individual. Usar cantidades
adecuadas de jabon y abundante agua, secarse con toallas de papel desechables,
usdndolas para cerrar la llave, y evitar el agua muy caliente por el riesgo de desarrollar
dermatitis, son factores igualmente importantes para un correcto proceder (Centers for

Disease Control and Prevention, 2002). ' N

Para la limpieza de manos sucias, se recomienda la utilizacion de jabén o

detergentes, con enjuague minucioso para evitar irritacion.

Para la limpieza de manos limpias, el alcohol es un buen sustituto del lavado con
agua y jabon, requiere menos tiempo para su aplicacién y es menos irritante, pero puede
causar deshidrataciéon de la piel. Las preparaciones alcohélicas en solucién no son

efectivas contra las esporas bacterianas, y en gel tampoco son efectivas contra algunos

virus gastrointestinales.

Los pasos para una técnica correcta de lavado de manos segun la OMS son:

/
* Mojarse las manos : D
* Aplicar suficiente jabén para cubrir toda la mano

» Frotar las palmas entre si.

* Frotar la palma de la mano derecha contra el dorso de la mano izquierda

entrelazando los dedos, y viceversa

* Frotar las palmas de las manos entre si, con los dedos entrelazados

&

* Frotar el dorso de los dedos de una mano contra la palma de la mano opuesta,
manteniendo unidos los dedos

* Rodeando el pulgar izquierdo con la palma de la mano derecha, frotarlo con un

movimiento de rotacién, y viceversa.

» Frotar la punta de los dedos de la mano derecha contra la palma de la mano

izquierda, haciendo un movimiento de rotacién, y viceversa.
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* Enjuagar las manos.

* Secarlas con una toalla de un soIc.) uso.

* Utilizar la toalla para cerrar el -gn'fo.

Los pasos para la desinfeccién efectiva de las manos segun la OMS son:

* Depositar en la palma de la mano una dosis de producto suficiente para cubrir
todas las superficies

» Frotar las palmas entre si.

* Frotar la palma de la mano derecha contra el dorso de la mano izquierda

entrelazando los dedos, y viceversa
* Frotar las palmas de las manos entre si, con los dedos entrelazados

* Frotar el dorso de los dedos de una mano contra la palma de la mano opuesta,

agarrandose los dedos

* Rodeando el pulgar izquierdo con la palma de la mano derecha, frotarlo con un

movimiento de rotacidn, y viceversa.

* Frotar la punta de los dedos de la mano derecha contra la palma de la mano-

izquierda, haciendo un movimiento de rotacion, y viceversa.

« Continuar hasta que las manos estén secas.

Documento de referencia:

OMS (2020) Indicaciones para la higiene de las manos. Disponible en

https.//www.who.int/gpsc/tools/Five_moments/es/
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Corresponde a la Resolucién del STI N° 34§ /20.-

ANEXO 2. Preparacién de soluciones desinfectantes

Soluciones de hipoclorito de sodio

Utilizar la concentracién de hipoclorito de sodio que estd indicada en la
etiqueta del envase para mezclar la concentracion de solucion segun el uso
destinado.

Es conveniente hacer la mezcla utilizando guantes, proteccion de ojos y
delantal.

Preparar las soluciones diariamente, en las cantidades necesarias.

Utilizar un envase exclusivo para las soluciones preparadas, rotulado

claramente la sustancia, concentracién y fecha de elaboracién. Mantener en

un lugar seguro que no esté expuesto a la luz y el calor.
No mezclar hipoclorito de sodio con otros detergentes o limpiadores.

No usar presentaciones de hipoclorito de sodio con aditivos de color, olor o
suavidad.

Utilizar preferentemente agua destilada, desalinizada, o hervida fria,

Concentracién
inicial de la
lavandina

0,05% 0,1% 0,5%
Lavado de manosy | Desinfeccion de pisos, Derrames de fluido
comercial ropas superficies y corporales y sanitarios

Concentracion final de la solucion desinfectante

elementos de limpieza

Hipoclorito | Agua | Hipoclorito { Agua | Hipoclorito [ Agua
de sodio de sodio de sodio

500 ml 500 ml

“50ml | 950 ml

Tabla 1. Instrucciones para preparar 1 litro de solucién desinfectante de

hipoclorito de sodio segin la concentracion inicial de la lavandina comercial y el uso

destinado
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Soluciones de alcohol

 Utilizar alcohol medicinal 96%, en la preparacidn comercial, o su solucién en
agua destilada o hervida fria.

Utilizar un envase exclusivo para las soluciones preparadas, rotulando
claramente la sustancia, concentracion y fecha de elaboracion. Mantener en

un lugar seguro que no esté expuesto a la luz y el calor.

» Protegerse de la evaporacién, teniendo en cuenta que es una sustancia
inflamable.

Concentracion final de la solucion alcohol

96% 70%
Concentracién Desinfeccién de manos

del alcohol Antisepsia de manos Desinfeccion de superficies,
pisos y elementos de limpieza
Alcohol Agua Alcohol Agua
96% 100 ml Oml 100 mi 41 ml
70% - - 100 0ml

Tabla 2. Instrucciones para preparar 100 ml de solucion desinfectante de

alcohol segiin la concentracion inicial y el uso destinado.

Otras soluciones

Otros agentes biocidas son el cloruro de benzalconio al 0,05-0,2%, el

digluconato de clorhexidina al 0,02% y el peréxido de hidrégeno al 0,5%, pero son

menos efectivos.

Duracién de la aplicacién y exposicion

Para desinfectar superficies, el alcohol 96% debe actuar durante 1 minuto, las

solyciones al 70% durante 10 minutos y las soluciones de hipoclorito de sodio deben

actpar enfre 5 a 30 minutos, dependiendo de Ia presencia o no de fluidos orgénicos.

Documentos de referencia;

CTORAL

ELECTORAL
v BEL CHACO

OPS (2020) Tablas OPS/CDEICE/COVID-I 9/20-2019. Disponible en

https://iris.paho.org/bitstream/handle/10665.2/52139/QPSCDECECOVID-
19200019 spa.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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OPS (2020} Recomendaciones para la preparacion de soluciones de

desinfeccién. Disponible en https://www.paho.org/es/documentos/covid-19-

recomendaciones-para-preparacion-soluciones-desinfeccion
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Carresponde a la Resolucior del STI N® 3 (G /20.-

ANEXO 3. Uso de tapabocas y mascarillas

La gran mayoria de los agentes, cuyo trabajo no implica ¢l contacto fisico con
personas, sus muestras biolégicas o efectos personales, sus cadaveres o sus fragmentos, y

pueden/deben adoptar medidas de distanciamiento respecto de las demas personas, no

necesitan utilizar mascarillas o respiradores.

Las personas sanas, y sin riesgo agregado, que concurran a trabajar, deberdn
utilizar los elementos que fije la normativa nacional, provincial o municipal como

obligatorios. Las personas enfermas, especialmente si tienen sintomas respiratorios o

fiebre, no deben concurrir al trabajo.

Sélo se necesita llevar mascarillas si se interactiia con personas en quienes se
sospeche la infeccién por el SARS-CoV-19 o se concurre a sitios conocidos, o posibles,
como focos de contagio, pero en ese caso s¢lo seran eficaces si se combinan con el

lavado frecuente de manos con una solucién de alcohol o con agua y jabdn.,

Uso correcto de la mascarilla

¢ Antes de ponerse una mascarilla, lavar las manos con un desinfectante a base

de alcohol o con agua y jabén.

o Cubrir la boca y la nariz con la mascarilla, asegurando que no haya espacios

entre la cara y la mascara.

¢ Evitar tocar la mascarilla mientras la usa; si sucede, lavar las manos con un

desinfectante a base de alcohol o con agua y jabén.

¢ Cambiar de mascarilla tan pronto como esté hiimeda y no reutilizar las de un

solo uso.

e Para quitar la mascarilla hacerlo por detras, sin tocar la parte delantera,

desechandola inmediatamente en un recipiente cerrado y lavando las manos

con un desinfectante a base de alcohol o con agua y jabon.

‘<'g' 4 Q
b G
O%= Uso cerrecto de los tapabocas
3]
Ry P
& ,'" R . .
Na @ 0 ¢ Antes de ponerse el tapabocas, es importante lavarse las manos con un

desinfectante a base de alcohol o con agua y jabon.

HifeiAl 8

¢ El tapabocas debe cubrir la boca y la nariz, y ajustarse lo mejor posible a la

cara.
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o Debe evitarse tocar el tapabocas mientras se usa.
* No se debe descansar el tapabocas en ¢l cuello o la cabeza.

 Se retira desde atrds, sin tocar la parte delantera, seguido de un lavado o
desinfeccion inmediata de las manos después de disponer las medidas para su

higienizacién.

* Segun las especificaciones del fabricante, los tapabocas se reutilizardn

después del planchado, lavado, aireacién, o combinacion de esas medidas.

Documentos de referencia:

OMS (2020) Consejos para la poblacién sobre el nuevo coronavirus (2019-
nCoV): cudndo y c6mo usar mascarilla. Disponible en

https://www.who.int/es/emergencics/diseases/novel-coronavirus-2019/advice-

for-public/when-and-how-to-use-masks
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Corresponde a la Resolucién dgl STIN® 346 £20.-

ANEXO 4. Manejo correcto de los papeles y expedientes

Sin ser obligatorio, los documentos y expedientes podrian ser transportados
preferiblemente en bolsas o en embalajes con materiales que se puedan retirar y desechar,

en su defecto en bolsas plasticas o descartables que se puedan desinfectar.

En cambio, es conveniente generalizar que toda la- informacién necesaria
respecto de la entrega se canalice previamente por via electrénica, para disminuir la

exposicion a los papeles y expedientes.

La entrega se hara sin contacto, sobre una superficie previamente definida y
marcada al efecto. La persona retrocederd a una distancia minima de 2 m mientras el
destinatario recaba la informacion necesaria para decidir los procedimientos adecuados a

seguir.

Los criterios a adoptar podran basarse en la urgencia del tratamiento, la
procedencia de los papeles —extemﬁ o de otra dependencia judicial-, las caracteristicas
fisicas del soporte, el modo del transporte, y, también, en el sentido comin y la
experiencia con los papeles y embalajes de las entregas domiciliarias en la vida cotidiana.
En 4reas exentas de circulacién comunitaria del virus, el aislamiento general de los

papeles no es necesario, pero si las precauciones comunes.

4.1 De continuar con el procesamiento, se desechardn sin agitar las cubiertas que
pudieran tener en los descartadores predispuestos, eventualmente desinfectando las que
fueran impermeables, pero los documentos no deberdn ser limpiados ni rociados con

desinfectantes.

Se extremard el lavado y desinfeccién de las manos previa y posterior a la
manipulacién de los documentos o sus posibles cubiertas de embalaje. No se tocaran
otros elementos, otras personas, la cara, gafas, barbijos o tapabocas hasta no haber

completado la tarea y limpiado minuciosamente las manos y la superficie de trabajo.
Y La verificacion de la recepcion se hara por via electronica, preferentemente.

4.2 Si por alguna particularidad de su procedencia se sospechara contaminacion
(legajos o documentos pravenientes de sitios declarados focos de enfermedad,
transportadores con sintomas respiratorios, dependencias remitentes con casos actuales,
por ejemplo), los expedientes y otros papeles podran aislarse hasta la inactivacién del

virus.
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Idealmente, deberian separarse sin retirarles las cubiertas ~si las tuvieran- en
habitaciones aisladas y ventiladas, de acuerdo a las fechas de recepcion, por lapsos que
varian segin la porosidad del soporte y la fuente consultada. La falta de habitaciones
puede suplirse destinando espacios en los ambientes comunes de menor uso, previniendo

al personal contra toda clase de manipulacién.

De acuerdo a las publicaciones disponib]es no existe consenso al respecto, sin
embargo, en funcién de la urgencia, el procesamiento podria reanudarse el dia habil
posterior al cumplimiento del plazo minimo de 24 hs desde la recepcidn, o esperar a que
se cumplan las 48 a 72 hs, para mayor seguridad en cartones porosos y hojas satinadas,

respectivamente. De existir publicaciones posteriores, podria cambiarse esta

recomendacién.

Se procurard que la circulacién de los papeles dentro de la dependencia sea la
minima e indispensable, y si debieran ser consultados por mds de una persona, una de
ellas podria tomar imégenes o copias digitales para compartirlas. En defecto de esta
posibilidad, es preferible fijar un lugar donde se encontrars el expediente para consulta en

vez de repetir ¢l transporte de superficie en superficie.

La devolucién de los papeleé o expedientes, asi como la remision, se cefliran a
las mismas recomendaciones. La preparacién deberé realizarse después del lavado de
manos y utilizando los tapabocas. En ese sentido, la persistencia del virus es mayor en los
plasticos y en superficies impermeables que en los propios papeles, lo que debe conducir
a acciones prudentes respecto del uso de bolsas para transporte, va que deberan ser
desinfectadas antes de acceder a sus contenidos y pueden, con la manipulacién, favorecer
antes que evitar la diseminacién de la enfermedad, y con los rociados, dafiar el material

original.

La informacién necesaria para la revisién y el cargo es conveniente que se

remita o exhiba al momento de la devolucién por via electrénica oficial.

-

Documentos de referencia

Biblioteca Nacional (2020) Maﬁipulacién de documentos en tiempos del

COVID-19 Disponible https://www.bn.gov.ar/noticias/manipulacion-de-

documentos-en-tiempos-del-covid-19

Van Dorcmalen, N.; Morris, D & Holbrook, M. (2020) Aerosol and Sur;face
Stability of SARS-CoV-2 as Compared with SARS-CoV-IN Engl ] Med
(382):1564-1567
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nonhealthcare settings potentially contamined with SARS-CoV-2. Disponible en
https://www_ecdc.europa.eu/sites/default/files/documents/Environmental -

rsistence-of-SARS CoV 2-virus-Options-for-cleaning2020-03-26 0.pdf

PanY, Z.; Ye G. et al (2020) Stability of SARS-CoV-2 in different environmental
, conditions. The Lancet (1):10 Disponible en
https://www.thelancet.com/action/showPdf?pii=82666-5247%2820%2930003-3

NEDCC (2020) Disinfecting books and other collections. Disponible en

https://www.nedcc.org/free-resources/preservation-leaflets/3.-emergency-
management/3.5-disinfecting-books%C2%A0

1 NCPTT (2020) Disinfecting cultural resources. Disponible en
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Corresponde a la Resotucion del STI N° 314G /20.-

ANEXO 5. Riesgo y equipamiento de proteccién personal (EPP)

Las opciones para utilizar los insumos de proteccién, que son limitados, deben

ser consistentes con el nivel de exposicion a la enfermedad de los agentes involucrados.
Clasificacién de los trabajadores segiin el nivel de exposicién al riesgo

Riesgo muy alto: Peritos (médicos legistas, patélogos, dentistas, bioquimicos,
criminalisticos) y auxiliares que realizan procedimientos que generan acrosoles
(autopsias, algunos procedimientos dentales, extraccion invasiva de muestras, recoleccion
de elementos, efectos personales y muestras de lugares contaminados o focos de
infeccién, manipulacién y procesamiento de muestras de esas personas y/o lugares) en
personas o cadaveres sospechosos o confirmados de covid-19, o de estatus desconocido
en dreas de circulacion viral comunitaria moderada o mayor; funcionarios y agentes que
realizan entrevistas de mas de 15 minutos de duracién y peritos o auxiliares que realizan
exdmenes fisicos o tomas de muestras a personas con COVID-19 confirmado y

sintomatico.

El protocolo de proteccion personal es especifico para cada funcién, pero en
general son necesarias todas las siguientes: mascarilla respiradora o maéscara facial
completa con filtros para particulas; gafas ajustables; protector facial transparente; cofias;

traje de tyvek o similar; botas de goma; doble guante de nitrilo.

Riesgo alto: Peritos (médicos, dentistas, bioquimicos, criminalisticos,
psicologos, psiquiatras) y auxiliares que realizan procedimientos no generadores de
aerosoles en personas asintomaticas de estatus desconocido en 4reas de circulacion virai
(pericias clinicas, exdmenes cadavéricos, tomas de muestras no invasivas, manipulacion
de muestras); choferes y transportadores de personas en vehiculos sin cabina aislada;
agentes del Servicio de Seguridad y Vigilancia que manipulen cadéveres de poblaciones
o agregados declarados focos de enfermedad o deban contener y/o reducir a personas de
estatus desconocido en dreas de circulacién comunitaria del virus; agentes de
bioseguridad y limpieza de morgués, laboratorios y agentes del Servicio de Limpieza de
areas de atencion al publico de agregados declarados focos de enfermedad; oficiales de

_justicia y peritos del Servicio Social que realicen tareas de campo en cercania de personas
de dreas con circulacién comunitaria del virus o en agregados poblacionales declarados
foco de enfermedad; funcionarios y agentes que realicen entrevistas y atencion al pablico

asintomdtico en éreas de circulacion comunitaria moderada y mayor del virus.

El protocolo de proteccidn personal es especifico para cada funcién, pero en
general son necesarias todas las siguientes: mascarilla quirirgica o respiradora; gafas
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ajustables o protector facial transparente; cofias; bata repelente; guantes de nitrilo, de
latex o de goma.

Riesgo medio: Funcionarios y agentes que en el desarrollo de sus tareas
habituales permanecen con cercania menor de 2 m para atender a personas del publico
asintomaticas en reas de circulacion comunitaria del virus; personal de Maestranza y
choferes que realizan la circulacién de papeles, expedientes, documentos y bultos entre
dependencias, o de personas en vehiculos con cabina aislada, en 4reas de circulacién

comunitaria del virus; agentes del Servicio de Limpieza de edificios comunes o en areas

sin circulacién comunitaria del virus.

El protocolo de proteccién personal indica los siguientes elementos: tapabocas y
protector facial transparente. De acuerdo a funciones especificas y circunstancialmenié,

podria ser necesario optar por mascarillas quirirgicas, y agregar la bata repelente, cofia y

guantes de latex o de goma.

‘Bajo riesgo: Funcionarios y agentes que en el desarrollo de sus tareas habituales
pudieran estar en cercania menor de 2 m de personas asintomdticas de estatus
desconocido, en dreas en las cuales no existe circulacion comunitaria del virus;
funcionarios y agentes cuyas funciones no requieren contacto frecuente con el publico ni

otros trabajadores en cualquier escenario.

El protocolo de proteccion personal indica los siguientes elementos: tapabocas Y,

eventualmente para interactuar, protector facial transparente.

Para ser efectivos, los insumos deben ser correctamente utilizados, mantenidos y
desechados. Las modalidades de limpieza de los protectores faciales con soluciones
jabonosas, alcohdlicas y/o de lavandina se gjustardn a las especificaciones de los
fabricantes respecfo de la tolerancia del material. Se conservaran en sitios destinados al
efecto para cada uno, resguardados del alcance de otras personas y evitando dejarlos en
cualquier superficie. El descarte de los protectores, as{ como de mascarillas y tapabocas,
se hard en dreas y cestos de residuos especificos, para evitar la contaminacién de los

ambientes de uso general y en comun.

Los equibos de proteccion personal (EPP) son de uso restringido, y sus

yerimientos ya forman parte del entrenamiento profesional. Dada la situacién critica
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Se aconseja que los agentes que debieran utilizar EPP circunstancialmente y no
tuvieran experiencia, soliciten capacitacién a dependencias como el Gabinete Cientifico

del Poder Judicial, el IMF o IMCIF, o a profesionales entrenados.

Documentos de Referencia

CDC (2020) Community-Related Exposures. Disponible en
httos://www.cde.gov/coronavirus/2019-ncov/php/public-health-

recommendations.html

CDC (2020) Strategies to Optimize the Supply of PPE and Equipment.

Disponible en https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/hep/ppe-

strategy/index.htm]

WHO (2020) Advice on the use of masks in the community, during home care,

and in health care settings in the context of COVID-19.
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RESISTENCIA, O de junio de 2020.rd.-
RN° _ 316

VISTOy CONSIDERANDO:

Que en el marco de la vigencia del Servicio Judicial de Urgencia
(confr. R.STJ N° 262/20), este Superior Tribunial de Justicia continua velando
por la preservaciéh de fa salud de los integrantes del platel del Poder
Judicial, de profesionales y de la ciudadania que acude a los tribunales;
habiendo arbitrado hasta la fecha distintas medidas de prevencion, desde la
provision de elementos materiales disponibles hasta comunicaciones y
capacutacwnes dirigidas a los actores judiciales respecto de las
recomendaciones que deben adoptarse para el desarrolio de las actnv:dades

judiciales en condiciones de seguridad.

Que siguiendo el mismo lineamiento, mediante Acuerdo 3571 de
fecha 21/05/2020, punto llI, se autorizaron los tramites administrativos para la
implementacién de las medidas de bioseguridad y se aprobd un
INSTRUCTIVO HléIENE Y SEGURIDAD COVID-19, el cual fuera

ampliamente difundido.

-

Que ante la continuidad de este critico contexto sanitario,
procede en esta instancia profundizar el plén:; de accién de este Poder
_Jubiéigl, apostando al fortalecimiento en la instruc;cién &el personal judicial en
la aplicécibn de buenas practicas en bioseguridad, por ello se ha

& encoméndado ala Direcfora del Instituto de Medicina'y-.piencias Forenses de
esta ciudad, Dra. Gabriela S. Lamparelli el estudio y proyeccion de las
mi§'mas-,--para su posterior aplicacién en la érbita de las oficinas judiciales de

' t'c;da ™ ;ifdviﬁcia.
Que‘la nombrada ha elaborado una guia procurando uniformidad

en la aplicacibn de los\ esténdares de salud descriptos en las




recomendaciones y regulaciones de las autoridades de gobierno y sanitarias,
- dictadas hasta el 01/06/2020: dejandose aclarado que las mismas quedaran
sujetas a actualizacibn en virtud a las modificaciones normativas que
devengan del'avance de la comprensién del virus (COVID - 19); las cuales
luego de haber sido controladas por los funcionarios de Secretaria de

Superintendencia, Dr. Lisandro Yolis y la Cra. Maria Mercedes Musimesi,

corresponde su aprobacion para su posterior difusion.

Por elio, el SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA.

RESUELVE:

-

) . APROBAR la GUIA DE BUENAS PRACTICAS en
BIOSEGURIDAD -~ CORONAVIRUS - para el Poder Judicial de la
Provincia del Chaco durante la vigencia dé este contexto sanitario, que
como Anexo forma parte integrante del presente instrumento.

. DAR  INTERVENCION al  DEPARTAMENTO DE
CEREMONIAL, PRENSA Y RELACIONES INSTITUCIONALES para su
amplia difusién.

IIl.LREGISTRAR, notificar y comunicar.-

AIHIA WATHR "GR
4 PRESIDENTE
l./ ANOD -|‘GU p 2l() TOLEDD SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA
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